
2019 年度男女共同参画推進センター運営委員会主催

男女共同参画講座「人生 100 年時代のキャリアビジョン」

『作業ではなく仕事をするための働き方改革』

 日時：2019 年 6 月 26 日 16：20～17：50
 場所：国立大学法人信州大学（松本キャンパス内）全学教育機構 南校舎 4 階 42 番講義室
 講師：サンシングループ代表 石井 宏宗 氏

サンシングループ代表 石井宏宗が、信州大学にて、2019 年度男女共同参画推進センター運
営委員会主催の男女共同参画講座「人生 100 年時代のキャリアビジョン」のコースのひとつと
して、『作業ではなく仕事をするための働き方改革』について講義を行いました。

講義は、信州大学の学生のみならず、教職員、一般の方々へも公開されました。
サンシングループの長年にわたる先進的な健康経営への様々な取り組みや働き方改革事例、

作業ではなく仕事をするための働き方改革について、マインドマップも使いながら講義が行わ
れました。質疑応答では、学生や経営者などから様々な質問が成され、時間を延長しての活発
な質疑応答となりました。

 講義風景

サンシングループでは今後も健康経営※に力を入れてまいります。

※「健康経営」は、NPO 法人健康経営研究会の登録商標です。


